FAQ SFS verksamhetsrevisorer

Verksamhetsrevisorerna skall for SFS fullméaktiges réakning granska SFS verksamhet i
forhallande till SFS stadga och fullmaktiges beslut for verksamhetsaret.

Ur SFS Stadga
8.2 Verksamhetsrevisorer
Verksamhetsrevisorerna ska for SFS fullméktiges rakning granska verksamheten i
forhallande till denna stadga och fullméktiges beslut for verksamhetsaret. Senast
15 januari paféljande verksamhetsar ska ett sarskilt yttrande utsandas till SFS
medlemskarer, kansli samt styrelse.

8.2.1 Val och erséattare

Fullmaktige valjer genom sluten omrdstning tva verksamhetsrevisorer. Varje
ledamot rostar pa noll till tva kandidater. De tva kandidater som fatt flest roster ar
valda. Ovriga kandidater blir erséttare och rangordnas efter sina rostetal. Vid lika
rostetal valjs person av underrepresenterat kon. | de fall inget kon ar
underrepresenterat, eller i de fall da kandidaterna med lika rostetal ar av samma
kon, avgor lotten. Valresultaten, med angivande av samtliga valda
verksamhetsrevisorer samt deras rostetal, ska faststéllas av fullmaktige. Darutover
ska valnamnden, i ett sarskilt protokoll, faststélla rangordning av samtliga
ersattare.

Verksamhetsrevisorerna skall inom sig utse en sammankallande som har évergripande ansvar
for att verksamhetsrevisorernas verksamhet héller sig inom de budgetramar som é&r faststéllda
av fullmaktige.

Hur mycket tid det tar som verksamhetsrevisorer beror pa hur man valjer att lagga upp
revisorsarbetet, arbetet mellan sig samt de ekonomiska forutsattningarna FUM ger.
Verksamhetsrevisorernas 2007/08 och 2008/09 hade valt att organisera sitt arbete sa att man
ar representerade pa varije styrelsemdte med ndgon verksamhetsrevisor.
Verksamhetsrevisorerna har ocksa tidigare varit representerade a host- och varkonferenserna
samt SFS-FUM. UtGver det deltar de pa éverlamningsmate innan och efter uppdraget. Man
far ocksa som revisor tanka pa att det blir en del arbete under hésten efter uppdraget da
revisionen skall skrivas. Forutom detta har man &gnat nagra timmar i manaden till att bland
annat svara pa fragor, lasa stadgan och kontakt med nodvandiga personer.

En uppdelning av ansvarsomraden brukar ocksa goras. Ansvarsomraden man till exempel har
valt att dela upp inom sig &r internt/ekonomi, doktorandkommitté och
kanslikontakter/overgripande. Hur och om man vill géra en uppdelning bestams sa klart av
verksamhetsrevisorerna helt sjélva.



