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En oppen och jamlik hogskola for alla

1. Inledning

Det har stallningstagandet ar antaget av SF'S fullméaktige 2016.
Stallningstagandet ska vara vagledande for SFS fértroendevalda och
kansli. Dokumentet utgar fran de stallningstaganden som gors i1 SFS
Principprogram (antaget av fullmiktige 2014 Dnr: O11-4/1415). SFS
stallningstagande: En 6ppen och jamlik hogskola for alla ska
tydliggora och utveckla organisationens asikter om vad en 6ppen och
jamlik hogskola for alla innebar och kan uppnéas. Dokumentet ar
understallt Principprogrammet. Med student avses 1 dokumentet
bade studenter inom grundutbildningen och doktorander, om inget
annat anges.

Dokumentet dr indelat 1 tre 6vergripande omraden:
“Breddad rekrytering - fler vagar till hogskolan” Hur kan
hogskolan na en storre bredd i sin rekrytering? Kapitlet handlar om hur
fler kan finna en vég till hogre utbildning, vem som ansvarar for
breddad rekrytering och vilka potentiella hinder som behéver atgéardas.

“Breddat deltagande och tillgidngliga studier” Vilka
forutsattningar behover finnas for att alla behoriga ska kunna studera 1
hogskolan och leva som studenter? Kapitlet beror saval funktioner i
hoégskolan som mojligheter till livslangt larande och studentens
studiesociala situation.

“En jamstalld och representativ lararkar” Akademins arbete for
jamlikhet ska inte enbart handla om studenter utan ocksd om anstéallda i
hogskolan. De paverkar verksamheten och studenternas forutsattningar.
Darfor beskrivs bland annat akademiska karridrvéagar och
jamstéalldhetsintegrering.

I SFS Principprogram finns principer for jaimstalldhet inom akademin
och forutsattningar for studier. Principprogrammet betonar
akademins roll for uppratthallande och utveckling av ett demokratiskt
samhaélle. Det beskriver ocksa att hogskolan ska vila pa en akademisk
vardegrund, baserad pa allas lika mdjlighet till hogre utbildning.
Hogskolans ska préglas av en bredd av studenter som har forstaelse och
respekt for varandra, dar alla for lika forutsattningar att delta och lika
mojligheter till karridrviagar. Utgangspunkten for det kunskapssamhalle
som principprogrammet beskriver ar att utbildning ar en ménsklig
rattighet. For att manniskor ska kunna ta del av hogre utbildning maste
potentiella hinder éverbryggas.



Stallningstagandet “En 6ppen och jamstalld hogskola for alla”
konkretiserar och férdjupar principprogrammets beskrivning om ett
oppet kunskapssambhaélle for alla, dar alla for maojlighet att delta 1 den
hogre utbildningen. Pa pappret har alla 1 Sverige mdéjlighet att studera,
men 1 verkligheten ar det inte sa. Det ar betydligt vanligare att personer
som har hégutbildade foraldrar sjalva véaljer att studeral. Det kan bero
pa attityder till studier, men ocksa pa olika mgjligheter att fa praktiskt
och ekonomiskt stéd som underlattar studierna. Det finns ingen enkel
16sning for att bredda rekryteringen. Istallet behovs flera olika atgéarder.

Stallningstagandet beskriver atgéarder for att fler ska fa mojlighet att
studera. Hur regelverken kring antagning bor vara utformade beskrivs 1
SF'S syn pa hogskolans omfattning och utbud.

1.1 Begrepp

Har forklaras hur nagra nyckelbegrepp anvéands 1 dokumentet.

Breddad rekrytering och deltagande

Breddad rekrytering handlar om att alla ska fa mojlighet och
forutsattningar att soka till hogre utbildning. For att na dit méaste
hogskolans rekrytering av studenter fran grupper som pa olika sitt ar
underrepresenterade vid olika hégskoleutbildningar éka. Breddat
deltagande handlar om att utforma utbildningen sa att alla som antagits
har mojlighet att genomféra den, bland annat genom pedagogisk
utveckling och ratt till stodatgéarder.

Funktionsvariation

Enligt Svenska akademiens ordlista och Specialpedagogiska
skolmyndigheten anvinds begreppet funktionsnedséittning for att
beskriva begransningar av funktionsformagan. SFS anvinder istéllet
begreppet funktionsvariation for att beskriva en students begriansningar
av funktionsformagan, som i sin tur kan leda till hinder 1
studiesituationen och 1 miljon pa hogskolan. Det kan aven avse till
exempel dyslexi, olika neuropsykiatriska tillstand, dokumenterade
psykiska besvar samt olika fysiska funktionsvariationer som hérsel- och
synskador, och begransad rorelseférméaga.

Genus

Genus anvinds for att beskriva den sociala konstruktionen av kon.
Genus ar samhallets och individers forstaelse av kon, till exempel att det
finns tva traditionella kén med forvintade beteenden. Det som ar
kvinnligt respektive manligt dr kopplat till vad som gor att en person ses
som kvinna respektive man. Maktrelationen mellan kénen ar central for
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forstaelsen av genus dar ett kon kan premieras 6ver andra pa grund av
samhallsnormer.

Jamlikhet och likabehandling

Begreppen anvinds om vartannat i stillningstagandet och syftar till att
alla, oavsett kon, sexualitet, forestdllningar om ras/etnicitet,
funktionalitet, klass, religion eller trosuppfattning, kénsuttryck,
konsidentitet och alder ska kdnna sig valkomna 1 akademin i stort.

Jamstalldhetsintegrering

Ar 1997 lanserades jamstélldhetsintegrering som arbetsmetod. Metoden
syftar till att alla beslut som tas inom statliga myndigheter ska
genomsyras av ett jimstélldhetsperspektiv. Det innebér att
myndigheten ska goéra en konsekvensanalys for hur olika grupper
paverkas i samband med beslut. Pa sa satt gar det att undvika eller
uppméarksamma att grupper missgynnas av beslutet.

Larandemiljo

En larandemilj6 kan vara virtuell eller fysisk. Exempel pa
larandemiljéer dr en larplattform, ett traditionellt klassrum, ett
laboratorium, en studieplats eller hemma. Larandemiljon dr den plats
dar studenten lar sig i hela eller delar av en kurs eller en utbildning.
Larandemiljon ska anpassas efter den pedagogik som anvands vid varje
larmoment for att stimulera kunskapsutvecklingen.

Laromedel och laroverktyg

Laromedlet eller laroverktyget &ar ett instrument som studenten behéver
for att kunna uppna kursens larandemal. Kurslitteratur, stetoskop,
programvaror och kartong dr exempel pa olika laromedel och laroverktyg
som anvinds inom den hégre utbildningen.

Normkritisk pedagogik

Normkritik ar ett forhallningssatt dar det som ofta tas forgivet
ifragasatts. Det finns till exempel alltid en forfattare bakom
kurslitteraturen som bair med sig sin uppfattning av vetenskapen in 1
litteraturen. Utan normkritik kan litteraturlistan 1 en kurs bli homogen,
och ge studenterna en verklighetsbild av kunskapsomradet och
vetenskapsfiltet utifran den definition som forfattaren utgar ifran.
Detsamma géller utbildningens innehall och planering. Léraren har
stort inflytande 6ver studenternas larprocess och forstaelse for
kunskapsomradet och vetenskapsfiltet. Likasa skapar lararens sprak en
uppfattning av vad som &r det réatta ordvalet.



Pedagogiska stodatgarder

Atgérder for att minska eller undanréja hinder for studenter med
dokumenterad funktionsnedséttning sa att alla kan studera pa samma
villkor oberoende av funktionsnedsattning. Exempel pa pedagogiska
stodatgéarder dr: anpassad examination och tidsplan, kurslitteratur i
talboksformat och extra handledning.

2. Breddad rekrytering - fler vagar till
hogskolan

Det har kapitlet beskriver SFS syn pa olika aspekter som kan bidra till
en breddad rekrytering till hogskolan. I principprogrammet slar SFS fast
flera standpunkter om bland annat breddad rekrytering: midnniskor som
har de svaraste levnadsvillkoren ska garanteras representation och
delaktighet 1 akademin, akademin ska till sin uppbyggnad aterspegla
befolkningssammanséttningen, utbildningen ska vara avgiftsfri for alla
och studenter som blir arbetslosa ska aldrig tvingas in 1 fattigdom pa
grund av oridttvisa och dysfunktionella trygghetssystem.

I arbetet med att na ut till fler om viagarna in till hogskolan har
studievigledningen en viktig roll att spela. Den avsmalnade viagen for
internationella studenter att komma till Sverige behéver breddas och
hogre utbildnings roll i integrationsarbetet med nyanlédnda behéver
synliggoras och effektiviseras. Inneboérden av utbildningens
anviandbarhet for den presumtiva studenten varierar. En del ser hogre
utbildning som en direkt vag till ett yrkesliv medan andra har andra
syften med sin utbildning. Kapitlet avslutas dérfér med SFS syn pa
trygghet 1 6vergangen fran studier till arbetsliv.

2.1 Studentgruppens sammansattning

Det ar inte bara hégskolans ansvar att bredda rekryteringen till hogre
utbildning. Det ligger 1 hela samhaéllets intresse att ha en valutbildad
befolkning med olika livserfarenheter. Studentgruppen ska spegla
samhéllets sammansittning. Genom en aterspegling av samhaéllets
sammanséttning tillvaratas fler erfarenheter, perspektiv och
kompetenser 1 kunskapssamhéllets utveckling. Med en bred
representation 6kar bredden av den kunskap som produceras, samtidigt
som den blir tillgidnglig for fler. Saledes blir studenterna redo for att
mota morgondagens samhalleliga utmaningar. For att uppna breddad
rekrytering maste stat, kommun och andra delar av samhéllet fora en
aktiv politik som uppmuntrar till studier och goér det mojligt for alla att
ha valet att kunna studera 1 hégskolan.



2.2 Studie- och yrkesvagledning

Det ar viktigt att laroséaten informerar om vilka utbildningar de
erbjuder, och da inte bara om deras inneh4all utan ocksa pa vilka séatt
utbildningarna kan vara anvéandbara, till exempel vilka
karriarmojligheter de ger. Har fyller studie- och yrkesvigledningen en
viktig funktion i att upplysa om hogre utbildnings anvandbarhet. Pa
gymnasieskolorna bor alla elever fa individuellt stéd och mojlighet att
diskutera sin framtid och sina utbildningsmdjligheter. Studievéigledning
ska finnas tillgidnglig pa Komvux, arbetsformedlingen och kommunala
bibliotek och erbjuda information och samtal om mdéjligheten till hogre
studier. Lattillganglig studievigledning dven for personer utanfor
gymnasieskolan gor att fler personer uppméarksammar hogre utbildning.

2.3 En tillganglig antagning

Alla ska beredas samma forutsiattningar och chanser att konkurrera om
studieplatser 1 hogskolan. Eftersom grundldggande behorighet fran
gymnasiet ligger till grund fér antagningen pa grundniva, maste
gymnasiala studier vara tillgidngliga for alla. Likasa behover
hogskoleprovet vara en reell mojlighet for alla. Det kan astadkommas
genom att erbjuda samma mojligheter till pedagogiska stodatgarder vid
hogskoleprovet som antagna studenter kan fa. Det ska inte heller finnas
nagra avgifter knutna till antagning.

Antagningen till forskarutbildning behover fordndras for att bredda
rekryteringen. Darfor foreslar SF'S formaliserade ansékningar till
forskarutbildningen med storre tydlighet och transparens kring
utlysning av tjdnsterna. Tillsammans med att en ordinarie
anstédllningsndmnd eller liknande enhet bedémer inkomna ansékningar
ger det en rattvis och tydlig vag till forskarutbildning.

2.4 Stipendier for avgiftsbelagda studenter

Studieavgifter galler for tillfdllet for studenter utanfér EU, EES och
Schweiz samt for studenter inom vissa internationella
utbildningssamarbeten. SF'S star starkt emot avgifter for hogre
utbildning och anser att de radande avgifterna bor avskaffas. S4 lange
radande avgifter finns anser dock SFS att det kriavs alternativ for att
gora hogre studier 1 mer tillgédngliga for avgiftsbelagda studenter. For att
“framja rekryteringen av sarskilt kvalificerade studieavgiftsskyldiga
studenter” finns stipendier forvaltade av Universitets- och
hogskoleradet, UHR. Medlen ar framforallt for studenter fran ldander
som klassificeras som lag- och medelinkomstlédnder av OECD:s
bistandskommitté och férmedlas genom tre kvoter. Stipendiekvoterna
for sokande fran krigs- och konfliktomraden bor utokas sa att fler ska
kunna komma till Sverige pa ett tryggt sétt. Inom denna grupp ska dock
alltid behovet hos den s6kande tas 1 beaktning utéver det geografiska



omradet fran vilket den séker. Stipendier anvinds som ett
bistandsredskap och SFS anser att utbildning ir ett av de starkaste
bistanden att ge. Stipendier mdojliggor studier och en sidker vég till
Sverige for fler. Antalet statliga stipendier har varierat mellan ett
tjugotal till omkring sexhundra. For en trygg, palitlig och langsiktig
stipendiefond for internationella studenter behdvs en sdkrad andel
sokbara stipendier.

2.5 Integration genom hogskolan

SF'S anser att hogre utbildning 4r en méansklig rattighet som ska vara
oberoende av medborgarstatus. Darfor vill SFS att manniskor som flytt
och soker asyl men som dnnu inte har hunnit fa uppehallstillstand bor fa
mojlighet att studera i Sverige. Hogre utbildning kan, precis som arbete,
vara ett sitt att inkluderas i det svenska samhéllet.

Varje ar blir vi 1 Sverige fler personer med utldndska utbildningar.
Utlandska utbildningar ar en kompetens och tillgang fér bade akademin
och den svenska arbetsmarknaden. For att kunskaper inte ska ga till
spillo anser SF'S att det behovs tydligare och effektivare validering av
utldndska utbildningsmeriter. Det racker inte att tillféra medel till olika
myndigheter, det maste ocksa finnas ett enhetligt, fungerande och
rattssdkert system att utga fran i valideringsprocessen.

3. Breddat deltagande och tillgangliga

studier

Det héar kapitlet beskriver SFS syn pa breddat deltagande i1 hégskolan
och tillgidngliga studier. En bred och heterogen studentgrupp stéaller
hoga krav pa bemotandekoder och varierande utbildningsupplédgg som
garanterar en inkluderande studie- och arbetsmiljo, vilket SFS
Principprogram belyser. I en heterogen studentgrupp finns det
varierande kunskaper om akademin och dess sprak, ett sprak som en
student behover kunna for att delta i den akademiska
kunskapsutvecklingen. Ett inkluderande utbildningsupplidgg varnar om
avgiftsfrihet, med tillgang till laromedel, for att uppna kursmalen. Det
ar dven viktigt med miljéer som uppfyller de lagstadgade
tillgdnglighetskraven, samt en god fysisk och psykosocial arbetsmiljé.

Tillgdngen till ekonomiska och sociala trygghetssystem paverkar det
breddade deltagandet. Ekonomisk trygghet genom studiemedelssystemet
minskar behovet av att arbeta vid sidan av heltidsstudier for att
ekonomin ska ga ihop. Det sociala trygghetssystemet stottar upp nar en
student blir sjuk. Under perioder av studierelaterad sjukdom spelar
landets studenthédlsomottagningar en viktig roll. Nar sjukdomen blir
mer langvarig maste studenter omfattas av ett valfungerande
trygghetssystem for att fa tid till att rehabiliteras tillbaka till studier.



Likasa méaste den student som &r fordlder omfattas av ett valfungerande
trygghetssystem.

Lika forutsattningar i anstédllningen av doktorander &ar en vital del i en
valmaende akademi. Likasa ar allas tillgang till det akademiska spraket
viktig for att den akademiska sprakkulturen inte ska sta i1 vagen for att
studier eller studentinflytande. Dessutom ska hoégre utbildning finnas
tillgdnglig for alla. Dessutom méaste hinder for personer med
funktionsnedsattningar éverbyggas.

3.1 Lika forutsattningar

Studenter har med sig varierande forkunskaper och olika forforstaelser
for akademin in 1 hogskolan. For att mojliggora allas kunskaper om
akademisk etik och konsten att bade skriva och tala akademiskt maste
det finnas ett nationellt ansvar for att sédkra utbudet av kostnadsfria
kurser 1 akademiskt skrivande, talande och skrivverkstidder? pa landets
universitet och hogskolor. Sddana kurser far inte dventyras av
larosidtenas ekonomiska férutsattningar.

3.2 Laromedel och laroverktyg

Studiematerial och laroverktyg som kravs for att beredas
forutsdttningar att uppna kursmalen ska bekostas av larositet. Den
hogre utbildningen i1 Sverige ska vara avgiftsfri enligt lag, men om
studenter behover betala for laromedel och laroverktyg for att uppna
kursmaélen dr den hogre utbildningen inte avgiftsfri for den enskilde
studenten. Inledningsvis bér medel tillféras biblioteken fér att 6ka
tillgdngligheten pa kurslitteratur. Pa lang sikt ska ldromedel och
laroverktyg inte bekostas av den enskilde studenten. Det innebér dven
att hogskolan behéver bredda utbudet av exempelvis 6ppen
kurslitteratur och licenser for digitala utgavor. Eftersom all utbildning
inte préiglas av kurslitteratur eller campusbaserat larande behéver den
programvara som kravs for en utbildning tillgdngliggoras for alla
studenter. Det material som krivs vid praktiska moment i utbildningen
ska finnas tillgidngligt for studenterna pa larosatet. Eftersom det finns
manga dolda kostnader for studenter som deltar i verksamhetsforlagd
utbildning, VFU, ar det viktigt att studenter blir kompenserade for
utgifter de har i samband med VFU. Saledes ska studenter fa full
ersattning for alla kostnader som ar kopplade till praktik eller VFU, sa
som resor och logi.

Forteckning 6ver vilka laromedel och laroverktyg som behovs for att
studenter ska kunna delta pa en kurs ska publiceras senast en manad 1

2 Skrivverkstider erbjuds pa en del av de svenska larosiatena och hjilper studenter med spriakgranskning av
inldamningsuppgifter, studieteknik och hjilp att komma vidare nér en student har fastnat i skrivandet.
Skrivverkstader skiljer sig darfor fran kurser i akademiskt skrivande som framforallt fokuserar pa
vokabulér, akademisk hederlighet och den akademiska textens olika element.



forvag. Oberoende av om en student behéver inldsning av
studiematerialet eller planering for att genomga kursen ska den
enskilda studenten i god tid veta forutsattningarna och kunna planera
sitt deltagande.

3.3 Tillgangliga larandemiljoer

Mojligheten att studera tillsammans &ar en kvalitetsfraga. Utbyte av
erfarenheter 4r en av de akademiska grundpelarna for att skapa ny
kunskap. En del utbildningsformer karakteriseras av fysiska
larandemiljéer. Den fysiska larandemiljon kan innehalla hinder for
delaktighet. En students funktionsnedsittning ska inte 4ventyra
planering och upplégg av undervisning. Undervisningen ska sta pa en
tillgdnglig grund oberoende av studentpopulationen. Likasa ska inte
studerande med barn stédngas ute genom avsaknad av till exempel
skotbord, amningsplatser eller studieplatser dar d&ven barn kan vara.
Studenter maste dven ges majlighet att planera sin vardag i enlighet
med studiernas omfattning enligt den studietakt som studenten ifraga
har sokt. Darfor bor tiderna for examination vara reglerade sa att
examinationstillfdllen forldggs inom ramen for studietaktens
omfattning, sa att exempelvis studenter som véljer att ldsa kurser
dagtid examineras under dagtid vardagar. Den digitala larandemiljon
ska ocksa vara tillfredsstidllande. Det innebér att det beh6vs utrymme
for diskussion och utbyte av erfarenheter pa ett enkelt satt via digitala
laroplattformar.

3.4 Psykosocial halsa och forutsattning for en

god arbetsmiljo

Fler studerande drabbas idag av psykisk ohédlsa och SFS anser att
studiesituationen och arbetsmiljon kan relatera till detta. En ¢kad
psykisk ohéalsa kan leda till att den fysiska hélsa blir lidande. Att farre
studenter genomfor sina studier medf6ér 6kade kostnader fér bade
samhaéllet och individen. Detta ger i sin tur individen sdmre
forutsdttningar for kommande utmaningar som exempelvis arbetslivet.

SF'S menar pa att tillsynsdrenden bor fa en tydligare stallning. Idag
bedriver UKA det vardagliga tillsynsarbetet pa vara ldrosidten men
andra myndigheter med andra uppdrag paverkar ocksa, exempelvis
Arbetsmiljoverket (AV) eller Diskrimineringsombudsmannen (DO).
Denna samverkan ska innebéra férankring inom och mellan
myndigheterna som besitter kompetens inom omradet oavsett vilken
myndighet ar huvudansvarig for tillsynen. Myndigheterna bor bista med
utbildning eller med annan metod stédja samt bidra till att folja upp
larosidtenas systematiska arbetsmiljoarbete sa att det sker effektivt och
nara studenten. SF'S menar att myndigheterna ska utveckla detta arbete
tillsammans genom samverkan och att ansvaret vilar lika tungt pa alla
de myndigheter som ansvarar for studenternas arbetsmiljo.
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Studentkarens roll 1 att utse studerandeskyddsombud vid respektive
larosate bor starkas och fortydligas. Studentkarerna ska besitta
ensamritt vid respektive ldrosate att utse och samordna funktionerna
for studerandeskyddsombud. Utéver det bor studentkarerna aven ges
ratt forutsiattningar att utse och samordna studerandeskyddsombud. For
att studentkarerna ska ha goda férutséattningar att gora detta kriavs en
grundldaggande studerandeskyddsombudsutbildning som motsvarar
standarden pa skyddsombudens utbildning. Det ar larositets ansvar att
tillhandahalla kvalitativ utbildning for studerandeskyddsombuden. Det
ska vara upp till varje laroséte att 1 samrad med respektive studentkar
besluta om vilken part som organiserar den

grundlaggande utbildningen. Studerandeskyddsombuden ska ha en
stallning som motsvarar skyddsombudens, oavsett om de jobbar med
fysisk eller psykosocial arbetsmiljo.

Studenter precis som anstéllda har ratt till en trygg social och
organisatorisk arbetsmiljo. Darfor dr det av stor vikt att staten och/eller
dess myndigheter har riktlinjer, lagar och férordningar som motsvarar
en god arbetsmiljo for studenter, sdsom anstalldas ratt till en trygg
social och organisatorisk arbetsmiljé. For att kunna férebygga psykisk
ohilsa anser SFS att staten och/eller dess myndigheter ska tillse att
larosatena utreder, utvarderar och for statistik over studenternas
hélsosituation och orsakerna till studenternas psykiska ohélsa. Det ar
av hog vikt att ldrositena tar reda pa orsakerna bakom problematiken
for att kunna atgarda och forebygga den. I likhet med andra
arbetsmiljéinspektioner skall det finnas mdjlighet for
huvudstuderandeskyddsombud att tillféra sanktioner om arbetsmiljon
ar bristfallig. En god arbetsmilj6 for studenter innefattar inte exakt
samma saker som for anstdllda. Bland annat ar det av stor vikt for
studenters arbetsmiljo att det finns valgjorda och genomtinkta kurs- och
utbildningsplaner som sékerstiller en rimlig 6 arbetsbelastning och
sammanhingande utbildningsprogram samt tillgdngliga, behagliga och
trygga fysiska miljéer. Det ar dven viktigt att sdkerstélla existensen av
medlande funktioner mellan studerande och eventuella handledare, 1
synnerhet 1 positioner dar risk for personkonflikter kan uppsta.

3.5 Studiemedelsystemet

For SFS har fragan om studiemedelssystemet varit en del av politiken
sedan organisationens borjan. Trots ett paverkansarbete, som pagatt 1
snart 100 ar, ar studiemedlet fortfarande inte utformat pa ett
tillfredsstédllande sétt eller pa en rimlig niva. Studiemedlet ska till fullo
tacka studenters faktiska utgifter och mojliggéra en skélig
levnadsstandard. SFS anser att studiemedlet ska vara balanserat
mellan 14n och bidrag. Samtidigt 4r en hogutbildad befolkning nagot som
kommer gagna hela samhaéllet. P4 ldngre sikt ska darfor lanedelen helt
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ersittas av okat bidrag eftersom resurssvaga grupper ser lanen som ett
hinder for hégre utbildning. Att avskaffa lanedelen skulle skapa
incitament for studenter att valja utbildningar som leder till yrken som
idag ar forhallandevis lagavlonade.

Den svenska hogskolan har férdndrats, men studiemedelssystemets
utveckling har stannat. Studiemedelssystemet har inte anpassats efter
Bolognaprocessen, som gjorde att utbildningarna pa avancerad niva blev
ett ar langre 1 och med 6vergangen fran magister till master. Det har
bidragit till minskade mojligheter att pabérja fler utbildningar/kurser an
ett kandidatprogram och en master. Mojligheterna att lasa
sommarkurser med studiemedel finns men minskar valbarheten att
paborja en annan utbildning/kurs under eller efter avslutad examen.
Eftersom det svenska studiemedelssystemet inte f6ljt hgskolans
utveckling med langre och fler program, ett livslangt larande och
betoningen av hogskolans bildningsuppdrag behévs det en utékning av
antalet s6kbara studiemedelsveckor. SFS anser att antalet veckor det
gar att s6ka studiemedel for ska utokas fran 240 till 3203. Att utoka
antalet veckor gar 1 linje med det utékade antalet utbildningsprogram
och deras langd.

Idag ar antalet bidragsveckor och laneveckor sammanlankade. Det
innebir att om du studerar en termin och bara sokt bidrag fran CSN
forbrukar du dven din ratt till 1an fran CSN under motsvarande antal
veckor. Exempelvis gar det inte att bara soka bidrag ett visst antal
veckor for att spara pa sina veckor man kan fa lan pa. Detta ar ett
system som straffar individer som véljer att bara soka bidragsdelen av
CSN. CSN bor inte styra hur man finansierar sina studier genom att
pressa studenter att belana sig sjdlva, utan CSN bor vara en mojlighet
att finansiera sina studier, oavsett om man mottagit bidrag tidigare.
SF'S tycker inte man bor straffa de som endast véiljer att soka
bidragsdelen av CSN. Séledes vill vi att man delar upp bidragsveckorna
och laneveckorna och att man férbrukar veckorna var for sig.

Ett livslangt ldrande innebér att det ska vara mojligt att nar som helst 1
livet soka sig till hogre utbildning. Darfor borde dldersbegriansningen for
hur sent 1 livet det gar att soka studiemedel édndras till pensionsaldern.
Samtidigt ska studieskulden alltid avskrivas vid pension eftersom
franvaron av avskrivning skapar daliga incitament for individer att soka
sig till utbildningar som leder till yrken med en lag inkomst och att
studera senare 1 livet. Mgjligheten att utbilda sig savil som att finna sin
vag till hogre utbildning ska vara samma savil sent som tidigt 1 livet.

8 240 veckor CSN motsvarar 6ars heltidsstudier, 320 veckor motsvarar saledes 8ars heltidsstudier
http://www.csn.se/hogskola/hur-mycket-kan-du-fa/langsta-tid
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3.6 Halso- och sjukvard

Studietiden medfor faktorer som stress och osdkra levnadsvillkor som
kan leda till behov av studenthéilsovard. Ibland 4r sjukdomen relaterad
till studier. Darfor ar landets studenthélsomottagningar viktiga for att
studenter ska ges ratt forutsattningar att ma bra under hela

studietiden. Pa grund av urholkningar i1 utbildningars budget minskas
medlen till studenthélsomottagningar i landet samtidigt som behovet till
mottagningarna 6kar och i1 synnerhet for studenter med stressrelaterade
problem. SFS anser att en studenthalsomottagning inte far ta ut avgifter
fran studenter. Studenthilsomottagningarnas verksamhet far inte heller
skédras ned som en konsekvens av att larosdten tvingas bespara. Det ar
aven viktigt att en god nationell standard for
studenthélsomottagningarnas verksamhet faststélls, sa att studenters
valmaende garanteras, oberoendeval av studieort eller utbildning.

Nar en student blir sjuk rader det idag oklarhet om studenten ska vanda
sig till priméirvarden eller en studenthilsomottagning. Forutom detta
rader ocksa oklarhet for studenthélsomottagningen vad som &r deras
ansvar respektive primirvardens. SFS anser att
studenthélsomottagningens férebyggande funktion och kompletterande
roll mot primérvarden maste fortydligas genom statligt faststillda
studenthélsomottagningens funktion. SF'S anser ocksa att bristen pa
samverkan ar sa pass allvarlig att regering och riksdag aktivt bor framja
samverkansinsatser mellan dessa parter i en hégre utstrackning. Denna
samverkan mellan larosdtenas studenthilsomottagningar, studentkarer
och respektive region/landsting bor utvecklas for att studenter som méar
daligt inte ska fastna mellan myndigheter och institutioner i vintan pa
sin riatta vard. Halso- och sjukvard kan ddremot ocksa agera
forebyggande. Studenthilsomottagningarnas, sjukvardens och
larositenas forebyggande arbete ar en viktig nyckel for att minska
behovet av att 6verhuvudtaget behova s6ka hjéalp. Det viktiga ar
atgiarder som pa olika vis stravar efter att bygga upp god hélsa.

3.7 Sociala trygghetssystem

Studenters sjukforsikring ar eftersatt. Likasa &r inte
foraldraforsdkringen anpassad efter studenter. Studenters studietid ska
vara lika trygg och lika forsdkrad som for andra grupper i samhéllet.
Darfor kraver SFS att studenter ska kunna vara sjukskrivna pa deltid.
Det ska vara sjalvklart att en student ska kunna ateruppta sina studier
efter en fordaldraledighet. SFS anser att studenter ska kunna bilda familj
utan att forlora sin sysselsattning. Studenters sjukférsakring och
ersittning vid vard av sjukt barn ska kopplas till sysselsidttningen
studier istéllet for studiemedlet for att innefatta alla studenter. Nar en
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student atervander till studierna efter en tids sjukdom har studenten
ratt till rehabilitering.

Ansvaret for studenters rehabilitering ligger pa utbildningsanordnarna
enligt lag. Det ska vara tydligt vilka insatser studenten har ratt till och
vad utbildningsanordnaren ar skyldig att erbjuda. Inférande av 7
deltidssjukskrivning ar en forutsattning for att hogskolan ska kunna ta
ansvar for studenters rehabilitering. Den student som sa 6nskar ska
kunna rehabiliteras tillbaka till studier. Larosatenas ansvar innefattar
att hjalpa studenter som halkat efter pa grund av sjukdom genom att
formulera en plan fér hur de ska komma ikapp och pa sikt avldgga en
examen. SFS kraver att larosdten och andra myndigheter anpassar sin
verksamhet sa att det ar maojligt att klara rehabiliteringsansvaret och
om sa inte sker bor atgirder vidtas. Rehabiliteringsansvaret hjalper
studenter att aterga till studier efter sjukdom och darfér anser SFS att
verksamheten som anknyter till rehabiliteringsansvaret fokuserar
studentens formaga att aterga tillbaka till studierna. Karenstiden for
sjukskrivning och vard av sjukt barn ska sdnkas fran 30 dagar till
maximalt 7. Studenter som ar samhéallsmedborgare ska pa samma vis
som andra medborgare kunna vara sjuka med en fungerande
socialférsakring.Det giller for savél svenska som internationella
studenter.

Doktoranders trygghetsvillkor varierar beroende pa finansieringsform.
SFS menar att alla doktorander ska fa en trygg anstillning fran dag ett
for att omfattas av de sociala trygghetssystemen. Det ar aldrig
forsvarbart att vigra doktorander en trygg anstéllning. Det ar ett
politiskt ansvar att se till att larosatena anstéaller alla doktorander och
accepterar att kostnaderna darfor kan 6ka nagot. For doktorander som
har anstéllning pa annan plats 4n 1 akademin ska larosatet forsidkra sig
om att den doktorand ar forsdkrad genom den andra arbetsgivaren och
omfattas av de sociala trygghetssystemen.

3.8 Breddade paverkansmojligheter

Bade 1 hogskoleférordningen och som i Bolognaprocessens
Pragkommuniké fran 20014 slas det fast att studentinflytande ar en vital
del 1 hogskolans utveckling. I dagsliaget dr studentinflytandet till stor del
begréinsat till de studenter som har en forstaelse for det svenska spraket.
Det kan sittas 1 relation till hogskolans 6nskan om en 6kad
internationalisering. For att studentinflytandet ska vara tillgédngligt for
alla far sprakbarridrer inte sta i vagen. Darfor bor spraklagen om
myndighetssprak skrivas om for att mojliggora for laroséiten att vara
tvasprakiga. Genom en fordndrad spraklag kan méteshandlingar,
motessprak, rapporter och styrdokument finnas tillgidngliga pa bade

4 http://www.ehea.info/Uploads/Declarations/PRAGUE_COMMUNIQUE.pdf
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svenska och engelska. Genom tvasprakigheten blir delaktigheten mer
likvardig for svenska som for internationella studenter.

Bristande kompensation for studenter och doktorander kan vara ett
hinder for att delta i1 studentinflytande. SFS menar att om kompensation
utgar till de valda representanterna som ej ar studenter ska det &ven
utga en kompensation/ersattning till studentrepresentanten.
Kompensation till doktorander ska syfta till att skapa mdéjlighet att delta
1 studentinflytande och kollegialt inflytande inom ramen for
doktorandtjansten.

3.9 Att studera med funktionsnedsattning

All hogre utbildning ska vara tillgangligt utformad for alla.
Examinationsformer, undervisningsmiljéer och laroverktyg behover
utvecklas bortom normer fér hur undervisning traditionellt bedrivits.
Utover en utvecklad och tillgdnglig hogre utbildning finns det behov av
pedagogiska stodatgarder.

En funktionsnedsittning ska inte vara hinder for nadgon att soka sig till
hogre utbildning. Bristande pedagogiska stodatgirder eller lokaler som
inte tillgdnglighetsanpassats ska inte heller vara anledningar till att en
student avbryter sina studier. Darfor ar det av stor vikt att medel till
pedagogiska stodatgarder aldrig dventyras i1 larosatenas budgetar. SFS
kraver ocksa att det pa nationell niva alltid ska finnas en sakrad
finansiering fér pedagogiska stodatgéarders.

Det finns inga nationella riktlinjer for vad som avses med sirskilda
pedagogiska stodatgarder. Avsaknaden av nationella riktlinjer bidrar till
en obalans mellan de svenska ldrositena 1 utbud och utformning av
pedagogiska stodatgarder. Det finns inte heller en miniminiva fér vad en
student kan forvéanta sig for stéd som antagen vid en kurs. Darfor vill
SFS att riktlinjer bereds for en nationell samsyn. Med en gemensam
definition vill SFS se en standardiserad grundpalett med pedagogiska
stodatgarder. Det pedagogiska stodet ska sedan kunna individanpassas
for att mota den enskilda studentens behov.

Information om tillgdngliga stodfunktioner ska vara tydlig for saval
presumtiva som antagna studenter. Bristande information om
tillgdngliga pedagogiska stodatgarder ska inte heller forhindra
utlandsstudier. For att sdkerstilla tillgdngligheten till pedagogiska
stodatgarder vid de svenska larositena foreslar SFS att Universitets-
och hogskoleradet ges 1 uppdrag att utreda de pedagogiska
stodatgarderna och deras kvalitet for att ta fram en standardiserad
miniminiva fér pedagogiskt stod.

5Stockholms universitet har sedan 2006 ett sirskilt Atagande genom regleringsbreven att férvalta och
fordela medel till landets universitet och hogskolor for siarskilda pedagogiska stodatgéarder for de kostnader
som Overstiger 0,3 procent av anslaget for utbildning pa grundniva och avancerad niva. (U2015/04989/UH
U2015/05895/SAM(delvis) U2015/05957/UH).
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4. En jamstalld och representativ lararkar

Det har kapitlet beskriver SFS syn pa hur hégskolans forskning och
lararkar ska kunna bli mer jamlik och inkluderande. I
Principprogrammet slar SFS fast att akademin ska praglas av
normkritik och striava efter att vara ett foredome for andra
verksamheter pa lika villkorsomradet. Vikten av en mer heterogen
lararkar som 1 storre grad speglar samhéllet belyses, vilket skulle bidra
till en breddad kunskaps- och forskningsproduktion. Jamlikheten inom
akademin gar langsamt framat, men for att astadkomma en helt 6ppen
och jamlik hogskola bor fler atgarder tas. For en bred hogskola ér det
ocksa viktigt att motverka att arbetsuppgifter och vetenskapsomraden
konas. Ett normkritiskt forhallningssétt ar en av vagarna for att bredda
akademin, 1 undervisning savil som forskning.

4.1 Fran en homogen till en heterogen lararkar

SF'S anser att lararkaren 1 hogskolan ska spegla samhallets
sammanséattning. Darfor bor samtliga larositen aktivt arbeta emot en
snedrekryterad lararkar genom att vara normkritisk vid varje
tjanstetillsattning for att astadkomma mangfald och motverka
diskriminerande struktur. Det ska ske parallellt med ett langsiktigt
arbete med fokus pa pedagogisk meritering. Akademin har en tradition
av att inte meritera pedagogisk skicklighet 1 samma utstriackning som
vetenskaplig skicklighet. SF'S anser att pedagogisk skicklighet ska ses
som likvéardig med vetenskaplig kompetens vid larartillsdttningar. En
foraldrad konsstereotypisk syn pa undervisning och administration blir
en kvinnofélla som leder till minskade karridrmojligheter. For att
motverka att vissa arbetsuppgifter konskodas maste hégskolans
verksamheter ges samma status.

Akademin har traditionellt sett haft en éverrepresentation av vita dldre
mén. De som tillhér den gruppen har traditionellt fatt storre
forskningsanslag, bland annat genom proportionellt stora delar av sa
kallade strategiska forskningssatsningar. SFS menar att
forskningsmedel ska fordelas sa att det framjar hela bredden av
forskarkaren i varje vetenskapsomrade. Pa sa sitt kan fler fran
underrepresenterade grupper se méjligheten soka en karridr inom
vetenskapsomradet och driva forskningen vidare med ett breddat
perspektiv. Da kan ocksa verksamheten ta till vara en mangfald av
erfarenheter som 1 langden skapar battre forskning och utbildning.

Om olika typer av erfarenheter viarderas av akademin finns det ocksa
fler incitament for individer som lamnar akademin fér annat arbetsliv
att komma tillbaka och bidra med nya perspektiv. SF'S menar att
ansOkningar om forskningsmedel 1 hogre utstriackning bor beredas
anonymt och med en extern jury for att ansékan ska bedémas neutralt.
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4.2 Normkritisk pedagogik

Historiskt har hogre utbildning och forskning bedrivits utifran den
manliga kénsnormen. Aven vithetsnormen samt normer kring klass,
alder och sexualitet. Det har bidragit till att pedagogiska metoder och
forskningen kring utbildning har anpassats till priviligierade grupper i
samhallet. En normkritisk pedagogik ger studenten en bred forstaelse
for kunskapsomradet, synliggér normer inom den egna disciplinen och
skapar utrymme for reflektion kring normer i lirandet. Genom ett
kritiskt forhallningssatt kan forskningens resultat tillgédngliggoras for
fler och bidra till samhéllsforandring. SFS anser att all pedagogik 1
hogskolan ska vara normkritisk och genusmedveten. For att mojliggora
en normkritisk pedagogisk grund i hogskolan ska normkritiska
perspektiv inga 1 den hogskolepedagogiska utbildningen for
undervisande personal och doktorander for att det ska kunna genomsyra
all undervisning pa grund- och avancerad niva.

4.3 Jamstalldhetsintegrering

Hogskolan 1 sin helhet méaste jamstalldhetsintegreras for att bli mer
oppen. Jamstilldhetsarbetet bestar inte enbart av jamstélldhets- och
likabehandlingsplaner eller arbetsgrupper med ett framjande uppdrag.
Jamstéalldhet ar ett perspektiv som ska genomsyra alla beslut, alltifran
de vagval hogskolan gor till beslut av den enskilde ldraren om uppliagget
av undervisningen. For att en hogskola ska spegla samhallet kravs det
reflektion 6ver olika besluts konsekvenser for olika grupper. Bara genom
medvetenhet om jamstélldhet kan larprocessen och forskningen spegla
olika synsétt som leder till en utveckling av hela samhallet.
Jamstalldhetsintegrering ar for SFS en viktig pusselbit fér att skapa en
mer jimlik och jamstélld hogskola.
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